[image: image1.wmf]                                                                                                  
   «Зöвсьöрт»




           

    Администрация

Кар овмöдчöминса
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        «Жешарт»
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п о с т а н о в л е н и е
 18.02.2016                                                                                    № 069
Об утверждении перечня должностей муниципальной 

службы городского поселения «Жешарт», в течение 

двух лет после увольнения с которых гражданин имеет право

замещать на условиях трудового договора должности в 

организации  и (или) выполнять работы на условиях 

гражданско-правового договора, если отдельные функции

муниципального (административного) управления данной организацией
входили в должностные (служебные) обязанности

муниципального служащего, с согласия 

комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих и урегулировании

конфликтов интересов 

Руководствуясь статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Уставом муниципального образования городского поселения «Жешарт»
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

1. Утвердить перечень должностей муниципальной  службы  городского поселения «Жешарт», в течение двух лет после увольнения с которых гражданин имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликтов интересов, а также обязанных при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в указанных случаях сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.  

2. Признать утратившими силу постановления администрации городского поселения «Жешарт» от 27.02.2012 № 32 «Об утверждении перечня должностей муниципальной  службы  городского поселения «Жешарт», в течение двух лет после увольнения с которой гражданин имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликтов интересов, а также обязанных при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в указанных случаях сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы», 29.12.2012 № 199 «О внесении изменения в постановление администрации городского поселения «Жешарт» от 27.02.2012 № 32 «Об утверждении перечня должностей муниципальной  службы  городского поселения «Жешарт», в течение двух лет после увольнения с которой гражданин имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулировании конфликтов интересов, а также обязанных при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в указанных случаях сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы».
3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его обнародования.  

И.о. руководителя  администрации 






городского поселения «Жешарт»                                          Л.А. Курсова
Приложение

 к постановлению администрации

городского поселения «Жешарт»

                                                                                                    от 18.02.2016 № 069  

                

Перечень 
должностей муниципальной  службы  городского поселения «Жешарт», в течение двух лет после увольнения с которых гражданин имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации и урегулировании конфликтов интересов, а также обязанных при заключении трудовых договоров или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг) в указанных случаях сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы  
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