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         «Зöвсьöрт»






 Совет городского

 кар овмöдчöминса Сöвет



         поселения «Жешарт»

КЫВКÖРТÖД

РЕШЕНИЕ

27.07.2011         





              
№  2-31/294
Об утверждении положения об
администрации городского 
поселения «Жешарт» 
В соответствии со статьей 41 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 25, 34, 35, 36, 41, 42, 43, 48, 52, 53 Устава муниципального образования  городского поселения «Жешарт», Совет городского поселения «Жешарт», на основании решения Совета городского поселения «Жешарт» от 25.03.2011 № 2-27/274 «Об утверждении графика антикоррупционной экспертизы ранее принятых решений Совета городского поселения «Жешарт», экспертного заключения руководителя отдела правовой и кадровой работы администрации городского поселения «Жешарт» от 06.04.2011 
РЕШИЛ:

1.Утвердить положение об администрации  городского поселения «Жешарт» (прилагается).

2.Признать утратившим силу решение Совета городского поселения «Жешарт» от 22.11.2005 № 2-1/14 «Об утверждении положения об администрации  городского поселения «Жешарт».

 3.Настоящее решение вступает в силу со дня его  принятия.
Глава городского поселения «Жешарт» - 

руководитель администрации 

 



Ю.Д. Штраух
УТВЕРЖДЕНО
решением Совета

городского поселения «Жешарт»
                                                                      от                    № 

Положение

об администрации  городского поселения «Жешарт»
1.Общие положения


1.Администрация городского поселения «Жешарт» (далее – администрация) является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления городского поселения «Жешарт» (далее – городское поселения), наделенная Уставом муниципального образования городского поселения «Жешарт» (далее – Устав) полномочиями по решению вопросов местного значения и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Республики Коми.
2. Администрация осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательными и нормативными актами Российской Федерации и Республики Коми, решениями Совета городского поселения, постановлениями главы городского поселения «Жешарт» - руководителя администрации  (далее – руководитель администрации), Уставом и настоящим Положением.

3. Администрация является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, счета, открываемые в установленном законодательством порядке, и действует на основании положений Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава.

Администрация имеет гербовую печать, печати и штампы со своим наименованием, бланки с соответствующей символикой.

4. Полное наименование администрации:

на русском языке: администрация городского поселения «Жешарт»;

на коми языке: «Зовсьорт» Кар овмодчоминса администрация.

5. Юридический и почтовый адрес: 169045, Республика Коми, Усть-Вымский район, пгт. Жешарт, ул. Мира, д. 11.

2. Цели деятельности администрации

6. Непосредственное осуществление управления на территории городского поселения.
7.Обеспечение защиты прав, свобод и законных интересов граждан на территории городского поселения.
3. Полномочия и функции администрации

8. К компетенции администрации относится:

1) обеспечение исполнения решений органов местного самоуправления поселения по реализации вопросов местного значения;

2) обеспечение исполнения решений органов местного самоуправления поселения по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, нормативными правовыми актами Совета городского поселения и постановлениями и распоряжениями руководителя администрации;

3) осуществление отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления городского поселения федеральными законами и законами Республики Коми.
9.Администрация обладает иными полномочиями, определенными федеральными законами, законами Республики Коми, Уставом.
10. Свою деятельность администрация осуществляет на основе принципов: широкого участия населения в принятии и реализации решений, законности, самостоятельности, гласности и учета общественного мнения, учета национальных особенностей и исторических традиций, сочетания коллективности и единоначалия.

11. Администрация решает вопросы местного значения в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом, решениями Совета городского поселения, настоящим Положением.

12. Администрация осуществляет отдельные государственные полномочия, переданные администрации федеральными законами и законами Республики Коми, в пределах выделенных городскому поселению на эти цели материальных ресурсов и финансовых средств из соответствующих бюджетов.

13. Администрация осуществляет управленческие функции в пределах границ территории городского поселения во взаимодействии с Советом городского  поселения, органами территориального общественного самоуправления, с трудовыми коллективами и собраниями граждан.

14. Администрация осуществляет функции по управлению и распоряжению имуществом, находящимся в муниципальной собственности.

15. Администрация осуществляет функции по формированию и размещению муниципального заказа для муниципальных нужд путем проведения торгов.
16. Деятельность администрации осуществляется в соответствии с Регламентом работы администрации, Правилами внутреннего трудового распорядка, утверждаемыми распоряжением руководителя администрации.

4. Структура администрации 

17. Деятельностью администрации руководит руководитель администрации на принципах единоначалия.
В случае временного отсутствия руководителя администрации полномочия по руководству администрацией осуществляет заместитель руководителя администрации, назначаемый распоряжением руководителя администрации.
18. Руководитель администрации осуществляет свои полномочия, определенные статьями 35, 36 Устава.

19. Руководитель администрации избирается жителями поселения на основе всеобщего и прямого избирательного права при тайном голосовании.
Срок полномочий руководителя администрации составляет четыре года. Руководитель администрации осуществляет свои полномочия на постоянной основе.
20. Структура администрации утверждается Советом городского поселения по представлению руководителя администрации.

21. Администрация состоит из:

1) руководителя администрации;

2) заместителей руководителя администрации;

4) отделов администрации, не являющихся самостоятельными юридическими лицами;

5) централизованной бухгалтерии администрации; 
6) рабочих и специалистов, осуществляющих техническое обеспечение деятельности и обслуживание органов местного самоуправления городского поселения;

7) водителя, осуществляющего обслуживание автотранспорта органов местного самоуправления городского поселения;

8) других специалистов.

22.Количественный и штатный состав администрации и его структурных подразделений определяются руководителем администрации самостоятельно в пределах, предусмотренных на эти цели средств в местном бюджете.

Руководитель администрации определяет функции и полномочия структурных подразделений администрации, назначает от должности и освобождает от должности заместителя руководителя администрации, руководителей структурных подразделений администрации, работников администрации.

23.Должностные обязанности, права, ответственность муниципальных служащих и работников администрации определены в должностных инструкциях, утвержденных руководителем администрации.

7. Имущество, финансы, учет и отчетность

администрации 
24. Расходы на обеспечение деятельности администрации предусматриваются в местном бюджете отдельной строкой.

25. Денежные средства и другое имущество, полученные администрацией из иных источников, используются администрацией самостоятельно во исполнение возложенных на нее полномочий.

26. Администрация наделяется основными и оборотными средствами, необходимыми для осуществления своей деятельности.

Имущество администрации отражается на ее балансе.

27. Администрация ведет учет и отчетность о своей деятельности в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

8. Трудовые отношения в администрации

28. Трудовые отношения в администрации регулируются действующим трудовым законодательством, законодательством о муниципальной службе, Правилами внутреннего трудового распорядка и трудовыми договорами.

29. На муниципальных служащих администрации распространяются права, обязанности, ограничения, запреты, гарантии и ответственность, предусмотренные законодательством о муниципальной службе.

30. Администрация обеспечивает муниципальным служащим и работникам надлежащие условия (службы) труда, необходимые для их эффективной деятельности, и несет ответственность за вред, причиненный им, в установленном законом порядке.

9. Реорганизация, ликвидация администрации

31. Реорганизация и ликвидация администрации осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
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